Le Syndicat intercommunal de Réidener Kanton intente d’engager
pour le compte du Groupe d’Action Locale LEADER Welle Westen

1 CHARGE(E) DE PROJET POUR LE
PROJET « D’KIERCH AM DUERF » weo

CDD sous e statut salarié(e) groupes de traitement A2 (administratif)
pour 20 hrs/sem. sur 2 ans sous les conditions telles que applicables
aux employés communaux

Les missions consistent a coordonner le projet « D'Kierch am Duerf », qui com-
prend un volet régional au sein de la région Welle Westen ainsi qu'un volet inter-
régional réunissant les cing régions LEADER du Luxembourg. En collaboration
avec les partenaires du projet, elles comprennent 'accompagnement des com-
munes et des partenaires dans le développement et la mise en ceuvre d'initiatives
autour des églises, l'organisation de démarches de participation citoyenne, le
développement de réseaux de coopération ainsi que le suivi administratif,
financier et opérationnel du projet. Lieu de travail : Redange/Attert.

L'aide-mémoire reprenant la description détaillée
du poste est disponible sur les sites suivants :
kanton-reiden.lu et leader.lu.

Si cette mission vous tente, adressez votre
lettre de motivation munie :

- d'un CV avec photo récente

- d'une copie de votre carte d'identité

- d'un certificat de résidence (a établir par votre Commune de résidence)
- de copies de vos diplomes et certificats d'études

- d'un extrait récent du bulletin no. 3 du casier judiciare

avant le 4 octobre 2026 au bureau du :

Syndicat intercommunal De Réidener Kanton

11, Grand-Rue - L-8510 Redange [

ou par courriel a I'adresse jobs@kanton-reiden.lu oV KANTUN

Les demandes incomplétes ne seront pas S

prises en considération. LEADER
Pour le Syndicat intercommunal &
De Réidener Kanton

Thierry LAGODA, Président B .
Paul ENGEL, Vice-Présidents
Marc GERGEN, Vice-Présidents

Redange, le 19 septembre 2026

LE GOUVERNEMENT




