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Virwuert

Joyeux anniversaire ! Le syndicat 
intercommunal « Kanton Réiden » fête 
ses 35 ans d’existence. Cet anniversaire 
symbolise une collaboration fructueuse au 
service des citoyens. Je salue l’engagement 
des communes membres qui ont fait de la 
coopération intercommunale un véritable 
moteur du développement régional.

Avec une population de plus de 21.000 
habitants, le canton de Redange incarne 
une région rurale dynamique, où les défis 
ont été relevés ensemble. Depuis sa 
création en 1990, le syndicat a contribué 
à la croissance démographique de ses 
communes en initiant de nombreux projets 
tels que des zones d’activités économiques, 
le Centre intégré pour personnes âgées 
(CIPA) de Redange, les foyers de jour 
« A Butzen », l’Office social cantonal, le 
« Wandpark » etc.

Ces réalisations s’inscrivent dans l’esprit 
de l’accord de coalition, dans lequel le 
gouvernement s’engage à intensifier « son 
soutien aux collaborations régionales 
et intercommunales dans le but de 
générer des synergies permettant la 
mise à disposition d’infrastructures et 
de services modernes et performants, 

et à aborder ensemble les missions et 
défis prépondérants ». Ces coopérations 
permettent une utilisation intelligente et 
durable des finances publiques – à une 
époque à laquelle les défis des communes 
sont importants. En tant que partenaire 
des communes, j’en suis bien conscient. 
Ainsi, j’ai mis en œuvre plusieurs mesures 
contribuant à leur flexibilité financière. 

« Staark Finanze fir staark Gemengen! » 

La réforme des aides en capital pour 
les équipements collectifs de base avec 
des critères objectifs applicables pour 
toutes les communes et des plafonds de 
subventionnement revus à la hausse en 
est la plus importante. En outre, une aide 
financière peut désormais être allouée 
directement à un syndicat de communes 
sans passer par l’intermédiaire des 
communes membres. 

Il est essentiel de reconnaître le rôle 
central que jouent les élus locaux dans la 
réussite de la coopération intercommunale. 
Les responsables communaux réunis 
au sein du syndicat intercommunal 
« Kanton Réiden » ont accompli un travail 
remarquable au fil des ans. Mes sincères 
remerciements.
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An enger politisch turbulenter Zäit mat 
radikalen Ännerungen, wéi der Däitscher 
Eenheet oder den Zerfall vun der 
Sowjetunioun, hu sech de 6. Mäerz 1990 
fënnef vun den zing Gemengen aus dem 
Kanton Réiden zu engem Schrëtt entscheet, 
deen eis Regioun sollt markéieren an 
d’Liewensbedingunge vun eise Biergerinnen 
a Bierger iwwert déi nächst Joerzingte 
verbesseren. Den interkommunale Syndikat 
vum Réidener Kanton war gebuer! 

No Joren, wou d’Populatiounszuelen 
an de ländleche Gemenge vum Kanton 
Réiden steteg erofgaange sinn, huet 
misse gehandelt ginn. Eleng war dës 
Aufgab fir d’Gemengen net ze léisen. 
Just am Schëllerschloss mat den 
Nopeschgemenge waren déi finanziell 
Mëttelen do fir iwwert d’Kommunalgrenzen 
eraus z’agéieren. Och déi restlech 
Gemengen aus dem Kanton hunn dëst 
erkannt, sou datt 2000 mat Useldeng och 
déi läscht Gemeng aus dem Réidener 
Kanton Member vum Syndikat gouf. 

D’Schafe vun interkommunalen 
Aktivitéitszone war eng Prioritéit fir déi 
deemoleg Kommunalpolitiker. Dëst huet 

zousätzlech Recettë fir d’Gemenge 
generéiert an zousätzlech Aarbechtsplaze 
fir hir Awunnerinnen an Awunner mat sech 
bruecht. No a no si weider wichteg Projeten 
entstanen, ewéi z.B. den Ausbau vum 
Altersheem zu Réiden. 

Iwwert déi läscht Joren huet de Syndikat 
sech ganz dynamesch entwéckelt an zielt 
mëttlerweil mat sengen 9 Servicer am 
Ganzen 52 Mataarbechter. Servicer wéi ë.a. 
den Tourist-Infopoint, d’Energieberodung, 
de Service Sports (ex Sportkrees), 
d’Crèchen oder d’Gestion locative sociale, 
weise wéi breet de Syndikat mëttlerweil 
opgestallt ass. 

Mat der Dynamik vun de leschte Joren, 
wëlle mer och déi nächst 35 Joer an 
Ugrëff huelen a setzen dobäi op eng 
engagéiert Ekipp an eise Servicer an op de 
Solidaritéitsgedanken ënnert de Gemengen, 
deen eis säit vill Jore matenee verbënnt. 

Ech wënschen eisem Kanton, datt de 
Pionéiergeescht, deen de Wëlle Westen 
ausmécht, och nach an den nächste 35 
Joer staark bleift an eis Regioun weiderhin 
opbléie léisst. 

Thierry Lagoda 
Aktuelle President vum  
Syndikat De Réidener Kanton

Virwuert
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Et ass mir haut eng grouss Éier – als 
éischte President vum Syndikat Réidener 
Kanton – e puer Wuert, mat engem klenge 
Réckbléck, un Iech ze riichten.

D’Attraktivitéit vum Réidener Kanton duerch 
d’Verbesserung vun der Liewensqualitéit 
a verschiddene Beräicher opwäerten, dat 
war d’Iddi vu fënnef Buergermeeschteren 
aus dem Réidener Kanton, déi sech Enn 
der 80er Joren, mam Réckgang vun den 
Industrie- a Landwirtschaftsbetriber 
an dem Ausstierwe vun de ländlichen 
Dierfer an eiser Géigend, virgeholl hunn de 
„Wëlle Westen“ ervir ze bréngen a weider 
z’entwéckelen. An deem Sënn ass de 6. 
Mäerz 1990 de Syndikat „De Réidener 
Kanton“ an d’Liewe geruff ginn.

Zesumme mat mengen deemolige 
Kolleegen, dem Robert Roder vun der 
Gemeng Ell, dem Camille Schrenger vun 
der Gemeng Rammerich, dem Marc 
Schmit vun der Gemeng Réiden an dem 
Albert Fisch vun der Gemeng Sëll, hu mir 
probéiert eise Matbierger déi selwecht 
Liewensqualitéit ze bidden, wéi de Leit an 
de grousse Gemengen an an der Stad. Nom 
Subsidiaritéitsprinzip wollte mir eis ëm 
Problemer bekëmmeren, déi sech besser 
zesumme léise loossen, an déi eng Gemeng 
eleng finanziell ze staark ginge belaaschten.

No an no sinn d’Gemenge Biekerich mam 
Camille Gira, Groussbus mam Jean-Paul 
Bormann, Wal mam Jang Ferber an zulescht 
d’Gemeng Useldeng mam Pollo Bodem 

dem Syndikat bäigetrueden. Sou konnte mir 
och dem Drock vun de Gemengefusiounen 
entgouen an zesumme konnte mer ëmmer 
méi Projet’en duerch zéien.

Den éischte Projet war d’Realisatioun 
vun zwou Industriezonen um Riesenhaff 
an um Site vun der Solupla zu Réiden. 
Den 01.11.1993 ass zu Räichel déi éischt 
interkommunal Crèche „A Butzen“ opgaang. 
Duerno gung et weider mam Plange vun 
engem neien Altersheim zu Réiden, wou 
den 01.04.2002 déi éischt Leit agezu sinn. 
Weider Projete waren d’Kampagne „Komm 
fuer mat“ an d’Aféiere vum Late Night 
Bus. D’Energiespueraktioun „Komm spuer 
mat“ gouf an d’Liewe geruff an d’Schafen 
vum Réidener Energieatelier. Last but not 
least gouf de Bau vum Réidener Lycée 
ugestiwwelt.

Wéi der gesitt sinn déi deemolig Projete 
mat wéinig Opwand an engem Minimum 
vu Personal ëmgesat ginn, an ech si stolz, 
dass och no mengem Récktrëtt weider gutt 
zesummen am Réidener Kanton geschafft 
gëtt, a regelméissig nei flott Initiativen 
derbäi kommen. E grousse Merci geet un 
déi aktuell Politiker, déi den Zesummenhalt 
vum Réidener Kanton am urspréngliche 
Sënn weider féieren.

An dem Sënn wënschen ech eis all e schéine 
Jubiläum an all Guddes fir d’Zukunft.

Mil Calmes 
1. President vum Syndikat De Réidener Kanton

Virwuert



5

©
 L

ux
em

bu
rg

er
 W

or
t

©
 C

ha
rle

s 
Re

is
er

©
 D

an
 R

od
er

©
 T

ag
eb

la
tt

1ER NOVEMBRE 1993
Ouverture de la Crèche 
« A Butzen » à Reichlange

28 MAI 1995
Les représentants des 
communes membres  
lors du lancement  
de la campagne  
« Komm Fuer Mat »

5 NOVEMBRE 1998 
Pose de la première pierre 
de la nouvelle maison de 
soins pour personnes 
âgées à Redange

12 MARS 2001 
Inauguration du  
Réidener Energieatelier
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Il y a eu un temps où les communes de 
notre canton ont travaillé chacune de 
son côté, repliées sur elles-mêmes, en 
faisant leur petite cuisine dans leur coin, 
indifférentes au sort de leurs voisins, 
animées par le seul souci de défendre leur 
pré carré. Chacune se débrouillait tant bien 
que mal pour résoudre des problèmes que 
seul un organisme collectif était à même de 
prendre en charge efficacement. 

Vers le milieu des années 1980 est apparue 
une poignée de jeunes politiques empreints 
d’un étonnant dynamisme, d’une grande 
ouverture d’esprit et de la volonté d’aller voir 
plus loin que le clocher de leur village. Ils 
ont senti que le moment était propice pour 
faire cause commune et réaliser ensemble 
des objectifs communs, cela sous peine 
de voir péricliter notre belle région rurale. 
En prenant à bras-le-corps les urgentes 
problématiques du moment, ils ont 
engagé notre canton dans une direction 
entièrement nouvelle, mais ô combien riche 
d’avenir. Ils ont reconnu à temps l’énorme 
potentiel et les atouts inestimables d’une 
coopération intercommunale. Dans notre 
canton, ce fut le point de départ d’une 
évolution fulgurante qui porte aujourd’hui 
des fruits qui ont largement dépassé la 
promesse des fleurs. 

Les dix communes cantonales ont conclu 
une salutaire alliance selon le principe 
« l’union fait la force ». Ces liens solidaires 
s’affermissent continuellement, de sorte 
que la population de notre canton est 
devenue une véritable communauté de 
destin qui peut se targuer de vivre dans 
une région très évoluée et fort attractive, 
admirée par ceux qui auparavant la 
traitaient avec un mépris mal caché. 

Fortes de ce parcours exemplaire, nos 
communes ont su démontrer que l’audace 
partagée et la confiance réciproque 
constituent les plus sûrs garants d’un essor 
durable. À l’heure où d’innombrables défis 
se profilent à l’horizon, notre canton peut 
envisager l’avenir avec sérénité : soudé 
par une solidarité sans cesse renouvelée, 
notre canton ne cessera d’affirmer son 
dynamisme, d’accroître son rayonnement 
et de s’imposer comme un modèle 
de coopération et d’harmonie pour les 
générations à venir.

Jean Nehrenhausen 
Membre du 1er Comité du Syndicat  
De Réidener Kanton

Un regard 
en arrière 
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1re rangée (dgàd) :  
Léopold Wanderscheid 
(Receveur; Commune 
de Rambrouch), Camille 
Schrenger (Commune 
de Rambrouch), Marie 
Gerekens (invitée), Mil Calmes 
(Commune de Bettborn), 
Alphonse Ketter (Commune 
de Rambrouch), Marc Schmit 
(Commune de Redange)

2e rangée (dgàd) :  
Sylvain Janes (Technicien; 
Commune de Rambrouch),  
Jean Nehrenhausen 
(Commune de Redange), 
Camille Gira (Commune 
de Beckerich), Albert Fisch 
(Commune de Saeul), Robert 
Roder (Commune d’Ell), 
Paul Schaack (Commune de 
Rambrouch), Fernand Peters 
(Secrétaire; Commune de 
Redange)

Les délégués des cinq communes fondatrices,  
constituant le premier comité et réunis pour la  
première fois le 30 mai 1990 à Redange sont : 

•	 Commune de Bettborn :  
Mil Calmes

•	 Commune d’Ell :  
Robert Roder

•	 Commune de Rambrouch :  
Alphonse Ketter, Paul Schaack et  
Camille Schrenger

•	 Commune de Redange/Attert :  
Jean Nehrenhausen et Marc Schmit

•	 Commune de Saeul : 
Albert Fisch

Le comité du Syndicat 
intercommunal  
« De Réidener Kanton »  
à ses débuts Les membres 

fondateurs 
DU SYNDICAT INTERCOMMUNAL  
« DE RÉIDENER KANTON »
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Souvenirs des pères fondateurs

MIL CALMES (PRÉIZERDAUL) 
« Pressés par l’urgence 
des problèmes régionaux 
ne pouvant être résolus 
que par une coopération 
efficace de plusieurs 
communes, nous avons 
procédé à la création du 
Syndicat De Réidener 
Kanton. Celui-ci s’est 
révélé dès lors comme 
plaque tournante d’une 
importance vitale dans le 
processus de relance de 
notre région. Grâce à cet 
organe très performant, 
grâce aussi à la bonne 
entente et à l’esprit de 
solidarité qui régnaient en 
son sein, les communes 
membres ont pu mettre 
en œuvre d’importants 
projets intercommunaux. »

MARC SCHMIT (REDANGE) 
« Dès mon engagement 
en politique communale à 
Redange, j’ai vite compris 
qu’une petite commune 
rurale reste limitée dans 
ses capacités à assurer un 
véritable développement.  
Notre conseil communal 
a donc pris l’initiative 
de solliciter les autres 
communes du canton 
afin d’instaurer 
une collaboration 
intercommunale. 
D’abord réunissant cinq 
communes, puis, dix ans 
plus tard, l’ensemble des 
communes du canton, 
cette union unique 
au pays a largement 
contribué à la prospérité 
de notre région. J’espère 
que cette collaboration 
continuera à s’épanouir 
et à renforcer encore 
l’attractivité et la  
vitalité du canton. »

ALBERT FISCH (SAEUL) 
« Après les réunions,  
on allait souvent boire un 
verre. C’était là, que l’on 
réglait les divergences 
d’opinions issues de la 
réunion, que de nouvelles 
idées étaient nées et l’am-
biance finissait toujours 
en plaisanteries et éclats 
de rire. Je me souviens 
qu’en février 1990, alors 
que de violentes tempêtes 
ravageaient le pays, nous 
étions tranquillement 
installés à l’hôtel Arens… 
sans en avoir la moindre 
idée. » 
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ROBERT RODER (ELL) 
« En tant que petite commune avec 
largement moins de mille habitants dans 
les années 80, nous ne disposions que 
de très peu, voire d’aucune marge de 
manœuvre, aussi bien sur le plan des 
infrastructures que de l’organisation. 
C’est pourquoi nous avons été 
immédiatement partants lorsque l’idée 
d’une collaboration entre communes du 
canton a été mise sur la table. Cela nous 
a d’ailleurs ouvert, en tant que commune 
frontalière, de nouvelles perspectives de 
coopération avec les communes voisines 
de la région d’Arlon. La crèche A Butzen 
à Reichlange, l’agrandissement de la 
maison de retraite à Redange, les zones 
industrielles à Redange et au Riesenhaff 
– autant de projets qu’aucune commune 
n’aurait pu réaliser seule, mais qui étaient 
indispensables au développement de 
notre région. Si aujourd’hui le canton de 
Redange bénéficie d’une image aussi 
positive à l’échelle nationale et est 
régulièrement cité comme exemple d’un 
développement réussi en milieu rural, 
c’est au mérite du Syndicat De Réidener 
Kanton – un syndicat qui a renforcé 
chacune des communes et permis de 
faire naître de nouvelles amitiés. »

JEAN NEHRENHAUSEN (REDANGE) 
« Parmi les divers domaines d’activité 
de notre syndicat cantonal, la culture a 
tenu pour moi une place préférée. C’est 
qu’elle a le grand avantage de rapprocher 
les hommes à un niveau humain et 
émotionnel. Elle favorise les interactions 
sociales, crée des relations amicales, 
mobilise la sensibilité, génère des 
mouvements d’âme, alors que la politique 
ne parle souvent que le langage de la 
froide raison. La culture contribuait en 
tout cas considérablement à prédisposer 
les élus communaux à une entente 
harmonieuse, indispensable à un travail 
politique fructueux. La culture était dès 
la première heure de fonctionnement 
du syndicat un volet d’une importance 
majeure et je félicite après coup tous 
les responsables syndicaux d’en avoir 
entrevu très tôt l’immense utilité. Ce sont 
tout particulièrement les nombreuses 
festivités organisées en commun qui ont 
constitué un ciment social énormément 
puissant. Elles se sont révélées un moyen 
souverain pour souder l’équipe des 
mandataires communaux et consolider  
la concorde au niveau cantonal. » 
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Les présidents du Syndicat
DE SA CRÉATION À NOS JOURS

Mil Calmes  
Commune de Préizerdaul

de 1990 à 2010

Henri Mausen  
Commune de Redange

de 2013 à 2017

Thierry Lagoda  
Commune de Beckerich

de 2017 à aujourd’hui

Camille Gira  
Commune de Beckerich 

de 2010 à 2013



1111
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Les grands 
jalons des  

35 dernières 
années

6 MARS 1990
Création du Syndicat 

par Arrêté Grand-Ducal 
entre les Communes de 

Bettborn (Préizerdaul), Ell, 
Rambrouch, Redange et 

Saeul

1991
Beckerich rejoint  

le Syndicat
-

Acquisition de la  
zone Riesenhaff

1993
Ouverture 

de la Crèche 
cantonale A 

Butzen

2008
Lancement  

Sportkrees Atert

2010
Décision de 

créer un Office 
Social canto-

nal

 1990
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1995
Grosbous et Vichten  

rejoignent le Syndicat
-

Amélioration de l’offre  
du bus – Campagne  

Komm Fuer mat 

1998
Construction 
du HPPA de 

Redange
1997

Campagne  
Komm  

Spuer Mat

2000
Useldange 
rejoint le  
Syndicat

2001
Ouverture  
Réidener  

Energieatelier 

1998
Acquisition de la 

zone Solupla
-

Wahl rejoint le  
Syndicat

2013
Lancement  

Pacte Climat
-

Lancement  
du BEKI

2012
Introduction du 

Bummelbus sur le 
territoire cantonal  

(avec FPE)
-

Lancement du projet  
Youth 4 Work

2014
Décision d’être  

Chef de file du GAL  
LEADER Atert-Wark

-
Création de la 

2e extension de la  
ZAER Solupla
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2016
Création Agence  

immobilière sociale  
HausCare

-
Lancement du projet 

 Wandpark Kanton Réiden
-

Décision de construction  
du gîte touristique 

Péitche Lauer 

2021
Lancement du Pakt 

 vum Zesummeliewen
-

Lancement 3e extension  
de la ZAER Solupla

2022
Lancement de la  
Vision territoriale  

pour le Canton  
de Redange

2023
Intégration des  

activités des crèches 
A Butzen Ell et 

Reichlange

2024
Intégration des activités 

du Sportskrees Atert
-

Cessation de la collaboration avec 
l’asbl De Kär

-
Lancement du nouveau  

magazine De Kanton Réiden 
et de la Newsletter  

mensuelle

2015
Ouverture d’une 

2e crèche  
A Butzen à Ell

-
Création d’un  

réseau cyclable 
régional

14
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2017
Rénovation du bâtiment  

de la Crèche à Reichlange
-

Création du service Mobilité
-

Convention avec l’asbl De Kär  
visant l’exploitation  

du BEKI

2018
Intégration des  

activités de l’asbl  
Energieatelier

2019
Création d’un service 

de développement  
touristique

-
Collaboration dans  
le film «Eng Äerd»  

(avec CNA et CELL)

2020
Mise à niveau de la  

ZAER Riesenhaff
-

Rebranding et changement du 
nom : Syndicat intercommunal 

Kanton Réiden  
-

Extension du  
HPPA Redange

2025
Intégration de 

HausCare dans l’AIS 
-

Début Chantier  
Wandpark Kanton  

Réiden

2025
15
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Le Canton de Redange en 2025

Carte &  
démographie
POPULATION DU CANTON DE REDANGE DE 1821 À 2025
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BECKERICH
28,4 km2

2 879 SAEUL
14,9 km2

1 025

USELDANGE
23,9 km2

2 148
REDANGE
32 km2

3 125
ELL
21,6 km2

1 644

VICHTEN
12,3 km2

1 431

RAMBROUCH
79,1 km2

5 004 GROUSSBUS-WAL
39,8 km2

2 352

PRÉIZERDAUL
15,6 km2

1 834

Le Canton de Redange en 2025

Carte &  
démographie

POPULATION DU CANTON DE REDANGE  
À CE JOUR, PAR COMMUNE
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Les objectifs du Syndicat
Selon ses statuts actuels, les principaux objectifs du syndicat de communes à 
vocation multiple sont les suivants :
•	 rehausser l’attractivité du canton de 

Redange en améliorant les conditions 
d’existence et la qualité de vie de sa 
population ;

•	 préserver les activités traditionnelles 
du canton selon sa vocation agricole, 
artisanale, commerciale et promouvoir 
son développement dans les domaines 
économique, social, culturel, éducatif 
et touristique, le tout dans le respect 
de l’environnement naturel et bâti 
existant, et dans le cadre d’une politique 
d’aménagement du territoire mise en 
œuvre aux échelons national, régional et 
communal ;

•	 participer et de coopérer à toutes 
initiatives de caractère public et privé 
ayant pour but la réalisation des prédits 
objectifs ;

•	 s’occuper d’une façon générale de tout 
problème d’intérêt commun rentrant 
directement ou indirectement dans le 
cadre des activités visées ci-dessus ;

•	 s’occuper de la création, de 
l’aménagement, de la promotion et 
de l’exploitation d’une zone d’activités 
économiques à caractère régional dans 
le canton de Redange.

Le fonctionnement du Syndicat
Le Syndicat Kanton Réiden fonctionne 
selon le principe de subsidiarité ;  
ceci implique qu’il est saisi par ses 
communes-membres de la prise en charge 
de projets présentant un intérêt commun 
et que les communes ne sauraient réaliser 
individuellement.

La participation financière de chaque 
commune aux frais de fonctionnement 
du Syndicat est définie par son nombre 
d’habitants.

La durée du Syndicat est fixée à 10 ans, 
prolongeable par tacite reconduction.

Le Syndicat est géré comme dévolu par 
la législation et les statuts par :
•	 un bureau au sein duquel siège 

un représentant de chaque  
commune-membre et 

•	 un comité composé de délégués des 
communes dont le nombre dépend du 
nombre des habitants respectifs.
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La composition du Bureau  
et du Comité de 2023 à 2029

COMITÉ
22 membres

+13 MEMBRES

BUREAU
9 membres

1  
PRÉSIDENT

2 VICE- 
PRÉSIDENTS

6  
MEMBRES
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Le bureau du Syndicat Intercommunal Kanton Réiden est composé  
d’un président, de deux vice-présidents ainsi que de six autres membres. 

PRÉSIDENT
•	 Thierry LAGODA, bourgmestre de la commune de Beckerich 

VICE-PRÉSIDENTS
•	 Paul ENGEL, bourgmestre de la commune de Groussbus-Wal
•	 Marc GERGEN, bourgmestre de la commune de Préizerdaul

MEMBRES DU BUREAU
•	 Myriam BINCK, bourgmestre de la commune de Rambrouch
•	 Pollo BODEM, bourgmestre de la commune d’Useldange
•	 Henri GEREKENS, bourgmestre de la commune de Redange
•	 Paul MARÉCHAL, échevin de la commune de Vichten
•	 Henri RASQUÉ, bourgmestre de la commune d’Ell
•	 Gérard ZOLLER, bourgmestre de la commune de Saeul

Les membres du bureau sont également membre du comité.

MEMBRES DU COMITÉ
Le comité du Syndicat Intercommunal Kanton Réiden se compose de 22 membres, 
dont les 9 membres du bureau et les 13 membres suivants : 
•	 Commune de Beckerich : Claude LOUTSCH, Patrick WAMPACH
•	 Commune d’Ell : Kim MULLER
•	 Commune de Groussbus-Wal : Maggy RISCH, Christiane THOMMES
•	 Commune de Préizerdaul : Marc REHLINGER
•	 Commune de Rambrouch : Mike BOLMER, Christophe HEYMES
•	 Commune de Redange : Jeff LISARELLI, Luc PAULY
•	 Commune d’Useldange : Christian FRANK, Raoul SCHAAF
•	 Commune de Vichten : Luc RECKEN
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Les projets phares  
des dernières années

NOVEMBRE 2013
Lancement commun 
du Pacte Climat dans le 
Canton de Redange

JUILLET 2020
Lancement commun du 
Pacte du Vivre Ensemble 
dans le Canton de Redange

12 MAI 2022
Signature de la Convention 
Vision territoriale pour le 
Canton de Redange

22
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2 JUILLET 2022
Lancement du 1er Weekend 
du Wëlle Westen

14 OCTOBRE 2022
Inauguration de l’extension 
du HPPA de Redange

30 SEPTEMBRE 2023
Weekend de réflexion après 
les élections communales

26 JUIN 2024
Présentation du Guide 
Citoyen – Pacte du Vivre 
Ensemble

1 FÉVRIER 2025
Journée de concertation  
de la Vision territoriale
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Le Syndicat au service  
de ma commune 

MYRIAM BINCK
bourgmestre de la 

Commune de Rambrouch 

« Grâce au service 
Environnement, 127 
habitants de notre 

commune de Rambrouch 
ont bénéficié l’an dernier 
d’un conseil énergétique 

gratuit. À l’échelle du 
canton, ce sont 472 

citoyens qui ont pu profiter 
d’une séance de conseil. »

POLLO BODEM
bourgmestre de la 

Commune d’Useldange 

« Grâce à la bonne 
collaboration avec le 

Syndicat Kanton Réiden et 
avec l’aide de la commune, 
l’Hôtel Péitche Lauer a pu 

voir le jour et l’office du 
tourisme a pu être créé 
près de notre château. »

PAUL ENGEL
bourgmestre de la 

Commune Groussbus-Wal 

« Une région durable, qui 
ne se limite pas à relier, 

mais qui ouvre également 
de nouvelles voies pour 
ses habitants : avec des 
pistes cyclables sûres 
et un transport public 

performant. Grâce à la 
collaboration avec le 

Service Mobilité du Kanton 
Réiden, notre commune 

bénéficie d’un interlocuteur 
fiable à ses côtés. »
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HENRI GEREKENS
bourgmestre de la 

Commune de Redange 

« Le Syndicat Kanton 
Réiden gère la zone 

d’activités Solupla sur 
le territoire de notre 

commune. Actuellement, 
380 personnes y sont 

employées, et la zone sera 
encore étendue dans un 

proche avenir. »

MARC GERGEN
bourgmestre de la 

Commune du Préizerdaul 

« Dans notre crèche A 
Butzen, nous accueillons 
une centaine d’enfants, 
dont dix originaires de la 

commune de Préizerdaul. 
Par ailleurs, vingt-deux 

personnes de notre canton 
ont trouvé un emploi 

conventionné dans nos 
deux crèches. 

Au sein de notre Service 
Sports, 237 enfants et 

jeunes des neuf communes 
du canton ont participé, au 
cours de l’année écoulée, 
aux cours proposés. De 

plus, 542 ont pris part aux 
activités de vacances et 72 
ont bénéficié d’un séjour en 

colonie. »

THIERRY LAGODA
bourgmestre de la 

commune de Beckerich 

« Depuis sa création, le 
Syndicat fonctionne selon 
le principe de subsidiarité. 
Cela signifie qu’il permet 

aux communes de réaliser 
ensemble des missions 

qu’elles ne pourraient pas 
accomplir seules. Sans une 
administration efficace et 

dévouée, cette collaboration 
intercommunale ne serait 
pas possible et constitue 

ainsi le pilier du Syndicat. »
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GÉRARD ZOLLER 
bourgmestre de la 
commune de Saeul 

« Le logement constitue, 
au Luxembourg comme 

dans notre région, l’un des 
principaux problèmes pour 
de nombreux citoyens. Le 
Syndicat Kanton Réiden 
dispose désormais avec 
l’OSCARE et l’AIS de deux 

partenaires professionnels 
et compétents qui 

s’engagent à tout mettre 
en œuvre, dans les années 

à venir, afin que chaque 
citoyen puisse bénéficier 

d’un logement décent  
et abordable. »

HENRI RASQUÉ
bourgmestre de la 

commune d’Ell 

« Grâce à la communication 
du Syndicat, notamment 

à travers le magazine 
De Kanton Réiden, sa 

newsletter et ses réseaux 
sociaux, les habitants de 
ma commune d’Ell sont 

régulièrement et clairement 
informés de l’actualité  

de notre région du  
Wëlle Westen. »

LUC RECKEN
bourgmestre de la 

commune de Vichten 

« Avec le soutien du service 
Vivre Ensemble, nous avons 

mis sur pied une nouvelle 
commission. Celle-ci nous 

permet de proposer de 
nouvelles idées et services, 
tels qu’un Repair Café, des 

expositions de peinture 
d’artistes locaux, ainsi que 

bien d’autres projets en 
préparation. Grâce à cette 
commission, la nouvelle 
application de voisinage 

“Hoplr” a également pu être 
lancée, ce qui constitue une 

initiative très positive. »
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Les services offerts par le  
Syndicat Kanton Réiden en 2025

27

•	 Administration générale
•	 Service Communication
•	 Service Économie
•	 Service Environnement
•	 Service Mobilité
•	 Service Logement
•	 Service Vivre Ensemble
•	 Service Enfance 

Foyer de Jour A Butzen
•	 Service Sports
•	 Service Tourisme

Le Syndicat est chef de 
file du Groupe d’Action 
Locale LEADER Wëlle 
Westen y compris l’initiative 
«Duerfentwécklung» du 
Ministère de l’Agriculture, 
de l’Alimentation et de la 
Viticulture. 
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Administration générale

SECRÉTARIAT
Assistance au Bureau et Comité, administration générale et coordination des services  
du Syndicat

RESSOURCES HUMAINES
Gestion des dossiers du personnel et des salaires

RECETTE
Gestion financière et comptabilité

Sam Lippert – Responsable Ressources humaines 
T 28334-070 
sam.lippert@kanton-reiden.lu

Nico Kraus – Secrétaire  
T 28334-010  
nico.kraus@kanton-reiden.lu

Mike Scholtes – Rédacteur  
T 28334-030  
mike.scholtes@kanton-reiden.lu

Joël Muller – Receveur 
T 28334-020  
joel.muller@kanton-reiden.lu
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INFORMATIQUE 
Gestion informatique, site internet et développement de nouveaux outils informatiques

SERVICE TECHNIQUE
Entretien des zones industrielles, des foyers de jours du Syndicat  
et des infrastructures touristiques

GESTION DE PROJETS
Initiation et mise en œuvre de projets cantonaux

Caroline Schmit – Gestionnaire de projets 
T 28334-040  
caroline.schmit@kanton-reiden.lu 

Patrick Hemmer – Ouvrier communal 
T 28334-010 

Ronny Schmitz - Responsable informatique 
T 28334-060 
ronny.schmitz@kanton-reiden.lu
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Service Communication

Le Syndicat Kanton Réiden communique à travers

•	 Son Magazine régional « De Kanton Réiden »
•	 Sa Newsletter mensuelle (news.kanton-reiden.lu)
•	 Ses réseaux sociaux (Facebook, Instagram)
•	 Ses pages internet
•	 Des brochures spéciales 

Caroline Schmit – Coordinatrice communication 
T 28334-040  
communication@kanton-reiden.lu

Mike Scholtes – Assistant communication 
T 28334-030 
communication@kanton-reiden.lu
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Service Économie

Lors de la création du Syndicat, l’une des principales initiatives était la mise en place, le 
développement, la promotion et la gestion d’une zone d’activités régionale dans le canton 
de Redange. Actuellement, le Syndicat gère deux zones d’activités dans lesquelles il essaie 
d’intégrer au mieux les principes de l’économie circulaire :

•	 Solupla à Redange, 9 ha, 22 entreprises, extension prévue en 2026
•	 Riesenhaff près de Koetschette, 5,7 ha, 13 entreprises

Bruno Domange – Facilitateur  
T 28334-620  
bruno.domange@kanton-reiden.lu

Nico Kraus – Secrétaire  
T 28334-010  
nico.kraus@kanton-reiden.lu
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Service Environnement 

Le service environnement assure les missions suivantes : 

CONSEIL GRATUIT EN ÉNERGIE
Tous les habitants du canton peuvent bénéficier d’un conseil en énergie gratuit  
dans les domaines de l’efficacité énergétique des bâtiments  
(rénovations et nouvelles constructions), les énergies renouvelables  
et les aides financières disponibles (nationales et communales).

VÉRIFICATION DES PRIMES COMMUNALES
•	 Énergies renouvelables et rénovations énergétiques
•	 Électroménagers économes en énergie

PACTE CLIMAT 
L’objectif du Pacte Climat est de guider et accélérer la transition climatique des communes 
du canton. Accompagnement des administrations et des instances politiques,  
coordination des équipes climat citoyennes, préparation des audits de certification.

Tom GÜNTHER – Conseiller en énergie 
T 28 33 44  
environnement@kanton-reiden.lu

PRIMES COMMUNALES
Énergies renouvelables et rénovations énergétiques:  
Tom GÜNTHER – T 28 33 44 – primes@kanton-reiden.lu
Électroménagers économes en énergies:  
Mike SCHOLTES – T 28834-430 – primes@kanton-reiden.lu

Stéphane DEVILLET – Conseiller Pacte Climat  
T 28334-420 
stephane.devillet@kanton-reiden.lu 
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Service Mobilité

Le Service Mobilité s’investit pour :

•	 une excellente mobilité active et 
•	 un transport public performant dans le canton de Redange. 

Il assure la cohérence régionale et agit comme intermédiaire  
entre les communes et les instances étatiques. 

Caroline Schmit – Coordinatrice mobilité 
T 28334-040  
mobilite@kanton-reiden.lu 
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Service Logement

Le Service Logement assure les missions de la gestion locative sociale dans le canton de 
Redange. Ce service a été confié début 2025 à l’Agence Immobilière Sociale (AIS). 

Les propriétaires souhaitant louer leur bien via l’AIS sont invités à prendre contact avec les 
collègues de l’AIS. 

Les personnes à la recherche d’un logement peuvent s’adresser à l’Office Social du Canton 
de Redange ou à un autre service social. 

Agence immobilière sociale (AIS) 
T 26 48 39 52 
info@ais.lu – www.ais.lu

Office Social du Canton de Redange  
T 26 62 10 55 1 
secretariat@oscare.lu – www.oscare.lu 



35

Service Vivre Ensemble

Dans le cadre du Pacte communal du vivre-ensemble interculturel, le service Vivre-
ensemble du Kanton Réiden a pour mission de renforcer la cohésion entre les habitants 
de la région, indépendamment de leur origine, de leur âge, de leur sexe, de leur orientation 
sexuelle ou de leur religion. Il favorise la participation citoyenne, accompagne les initiatives 
locales et développe des projets communs visant à tisser des liens solides et durables 
entre toutes et tous.

Karsten Kuepper – Chargé à l’intégration 
T 28334-210 
vivre-ensemble@kanton-reiden.lu

Carole Thull – Chargée à l’intégration 
T 28334-510 
vivre-ensemble@kanton-reiden.lu
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Service Enfance  

FOYERS DE JOUR A BUTZEN
Le Syndicat Kanton Réiden gère 2 foyers de jour A Butzen, à Reichlange et Ell. 

Ceux-ci accueillent les enfants de 2 mois à 4 ans dans des infrastructures modernes 
et proches de la nature. Ils offrent un encadrement éducatif de qualité, avec un concept 
pédagogique axé sur le bien-être, l’autonomie et le développement individuel de chaque 
enfant.

Colette Emering-Storn – Chargée de direction  
T 260245-75  
abutzen@kanton-reiden.lu 

Ketty Rauen – Chargée de direction adjointe  
T 260245-25  
abutzen@kanton-reiden.lu 
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Service Sports
 
 
Le service Sports du Syndicat Kanton Réiden s’adresse aux jeunes durant leur temps libre. 

La promotion de l’activité physique et du sport y occupe une place centrale. 

Son objectif principal est de susciter chez les jeunes l’envie de pratiquer une activité 
sportive tout au long de leur vie, en proposant une offre variée de disciplines, 
complémentaire à celle des clubs sportifs locaux. 

Le service propose ainsi des cours hebdomadaires destinés aux enfants et aux 
adolescents, ainsi que des activités et colonies sportives pendant les vacances.

Patrick Fasbinder – Chargé de direction  
T 26621705 
sports@kanton-reiden.lu 
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Service Tourisme

Le service tourisme accueille les visiteurs à Useldange dans le TouristInfo régional et fait la 
promotion des activités et sites touristiques du canton de Redange et de la commune de 
Mertzig. 

Il développe des offres de slow tourisme, organise des événements, accompagne les 
acteurs locaux et participe à des projets régionaux pour valoriser le « Wëlle Westen ».

Carole Thull – coordinatrice touristique 
T 28 33 45  
tourisme@kanton-reiden.lu – www.visitwellewesten.lu

Laura Massen – coordinatrice touristique 
T 23 63 00 51 28 
tourisme@kanton-reiden.lu – www.visitwellewesten.lu 
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Sabrina Schneider – Assistante technique 
T 28334-910 
wellewesten@leader.lu

Céline Lanners – Responsable-Gestionnaire  
T 28334-920  
wellewesten@leader.lu

Joëlle Ferber – Chargée de mission « Duerfentwécklung »  
T 28334-930 
joelle.ferber@leader.lu

LEADER Wëlle Westen

LEADER est un programme européen qui aide les régions rurales à concrétiser leurs 
idées et à développer des projets innovants. Dans le canton, le Groupe d’Action Locale 
réunit communes et acteurs privés pour soutenir des initiatives dans des domaines variés 
comme l’économie, le tourisme, la culture, l’éducation ou l’environnement.

La chargée de mission pour le développement villageois accompagne les communes, 
associations et acteurs locaux dans la création de projets favorisant la vie de village et la 
cohésion sociale, qu’il s’agisse d’infrastructures publiques ou d’espaces communautaires. 
Ces initiatives, élaborées avec la participation des citoyens, peuvent bénéficier d’un soutien 
financier du Ministère de l’Agriculture.
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Grands projets en cours
•	 Parc éolien Kanton Réiden
•	 Vision territoriale
•	 3e extension de la ZAER Solupla
•	 Restructuration interne du fonctionnement du Syndicat
•	 Nouvelle stratégie de communication
•	 Op Zäitrees duerch de Wëlle Westen
•	 Weekend vum Wëlle Westen
•	 Collaboration avec le Syndicat ZARW (Wiltz et Winseler)  

dans le cadre de la fonction de facilitateur pour les zones d’activités
•	 Restructuration du service Logement du Syndicat
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Projets planifiés
•	 Étude de faisabilité d’un établissement culturel
•	 Valorisation continue du potentiel éolien 
•	 Élaboration du « Liewenswee am Wëlle Westen » – randonnée  

itinérante à travers toutes les communes du Canton
•	 Projets de la vision territoriale
•	 Actualisation des statuts du Syndicat
•	 Regroupement de la majorité des différents services administratifs  

du Syndicat sous un même toit



AKTUELL

TRANSPORT A           MOBILITÉIT

FRÄIZÄIT A HOBBYEDUCATIOUN A  

         FORMATIOUN
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35 ans…  
et demain ? 
LE REGARD DES JEUNES SUR L’AVENIR DU CANTON

•	Sport

•	Jugendhaus

•	Doheem zocken

•	Mat Kolleegen treffen

•	an d’Stad goen

•	chillen

•	Eigendlech  
gutt zu Réiden,  

Rammerech, Biekrech

•	A verschidden Dierfer  
kéinten d’Busverbindunge  

besser sinn

•	Late night Busser  
sinn top

•	Méi Baler 

•	Eng Plaz fir kulturell 
Saachen, Atelieren, 

Workshops 

•	Ee Kiosk an de klengen 
Dierfer 

•	E Café wou och Jonker kënnen 
hi goen a souguer mini Concerte 

spille kënnen

•	ee Sall wéi ee grousse Centre culturel,  
wou een Theater ka kucke goen  

Concert organiséiert ginn

•	Festival, wéi zb Festiv’Ell

•	Kino

•	Méi Sprooche léieren

•	Léiere wéi ee Rechnunge bezilt,  
een eng Steiererklärung mécht

•	Léiere wat en alles muss maache  
wann een eleng wunne geet  
(Assurancen, Kontrakter,…)

•	Méi Stage a Aarbechtsplazen  
fir Studenten oder  
souguer jonk Leit



Service a Begleedung

Mei Stageplazen

Orientatioun ausserhalb vun
der Schoul, wann een do net

alles verstan huet

Ëmwelt a
 Natur

 Bëscher solle bleiwen a net wechgeholl gi fir 
Haiser oder Appartementer drop ze bauen 

Vëlospiste bäimaachen

Skatepark méi zentral am Kanton oder
 e puer SkateparkenAustausch mat Leit fir iwwert

Beruffer ze schwätzen

Méi Bänken an der Natur

Méi Drecksbacken

Net ze vill Haiser openee 
bauen, mir sinn um Land 

Zukunft vum Kanton

Intergenerationell
Aktivitéiten 

Logementer déi mir eis kenne
Leeschten.

Wg’en 

Eis eescht huelen 

Méi Geschäfter och fir d’Jugend

Natur net ewechhuelen

Plaze fir déi Jonk, (Beachvolley, Petanque, Fussball,..)
 an engem Park

September 2025

TRANSPORT A           MOBILITÉIT

SERVICE A BEGLEEDUNG

ZUKUNFT VUM KANTON

ËMWELT A NATUR
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•	Mei Stageplazen

•	Orientatioun ausserhalb  
vun der Schoul, wann een  
do net alles verstan huet

•	Austausch mat Leit fir  
iwwert Beruffer ze  
schwätzen

•	Vëlospiste bäibauen

•	Méi Bänken an der Natur

•	Bëscher solle bleiwen  
a net wechgeholl gi fir  

Haiser oder Appartementer  
drop ze bauen

•	Skatepark méi zentral  
am Kanton oder  

e puer Skateparken

•	Net ze vill Haiser  
openee bauen, 

 mir sinn um Land

•	Méi Drecksbacken

•	Eis eescht huelen

•	Logementer déi mir  
eis kenne leeschten

•	Plaze fir déi Jonk,  
(Beachvolley, Petanque,  
Fussball,..) an engem Park

•	Intergenerationell Aktivitéiten  
Méi Geschäfter och fir d’Jugend

•	Natur net ewechhuelen

•	WG’en
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Saviez-vous que le  
Canton de Redange 
en 2025… ?

Affiche une densité  
de population de  

80,2 hab./km²
(dix fois inférieure à celle  

du canton d’Esch)

 Rassemble  
des habitants de  

80  
nationalités  
différentes

Offre  

230 km  
d’itinéraires  

cyclables balisés

 Est couvert à  

31 % 
 de forêts
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Saviez-vous que le  
Canton de Redange 
en 2025… ?

 Couvre  

52 %  
de sa consommation 
électrique grâce aux 

énergies renouvelables 
locales

 Représente  

10,3 % 
de la superficie  

du pays

 Compte  

44 % 
de sa population  
active en emploi

 Accueille seulement 

3,14 % 
de la population  

nationale
 Dont  

28 %  
de non-Luxembourgeois  

(contre 47 % au  
niveau national)
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